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[bookmark: _GoBack]تقرير إداري
جهة العمل: ـــــــــــــــــــــــــــــــــ التابعة إلى وزارة ــــــــــــــــــــــــــــــ في ــــــــــــــــــــــــــــــ
الجهاز: (ـــــــــــــــــــــــــــــــــ)، الإدارة: (ـــــــــــــــــــــــــــــ)، الشعبة: (ــــــــــــــــــــــــــــــــ)
القسم: ـــــــــــــــــــــــــــــــــ، وحدة تقييم الموظف: ـــــــــــــــــــــــــــــــــ، 
المنطقة: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ، والمدينة: ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
اسم الموظف رباعي: ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
المسمى الوظيفي: ــــــــــــــــــــــــ، مرتبة الوظيفة: ــــــــــــــــــــــ، رَقَم الوظيفة: ـــــــــــــــــــــــ
تاريخ مُباشرة الوظيفة: ــــــــــــــ/ـــــــــــــ/ــــــــــــــ
المؤهل العلمي: ـــــــــــــــــــــــــــــــ، التاريخ: ــــــــــــ/ــــــــــ/ـــــــــ، التقدير: ـــــــــــــــــــــــــــ
تقييم التزام الموظف بمواعيد العمل: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
تقييم التزام الموظف بأداء مهام العمل الموكول إليه: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
تقييم أداء الموظف بوجه عام خلال الشهر الماضي: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
تاريخ إعداد التقرير: ـــــــــ/ــــــــــ/ــــــــــــ
إعداد: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
التوقيع
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