المحكمــة الاارية للاستئنــاف قسنطينـــــة
المحكمـــــــــة الإداريـــــة  بليــــــــــــــدة

الموضوع: عريضة استعجالية الطرد من السكن الوظيفي
لفائــدة: السيد .....مدير التربية لولاية بليدة...............................-مدعـــــــي-
ضــــــد:السيد .....مدير سابق (متقاعد) الساكن ب بن عكنون ...........-مدعــى عليـــــه-
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
ليطيب لهيئة المحكمة الموقرة:
· من حيث الشكل: القول أن المدعي احترم الاجراءات الشكلية والاجرائية حسب نص المادة 800 و 801 ق إ م إ
· حيث/ يتشرف العارض في أن يعرض النزاع القائم على هيئة المحكمة الموقرة ونظرا لحالة الاستعجال المتوفرة في قضية الحال حسب المادة 917 -941 ق أ م إ ملتمسا من هيئة المحكمة الإدارية الأمر بطرد المدعى عليه من المحل (السكن الوظيفي) 
· حيث أنه/ باعتبار المديرية بولاية تبسة مخولة برفع هذه الاجراءات تبعية:
· قرار التعيين رقم 
· قرار الاستفادة من السكن الوظيفي رقم .....
· قرار إحالة على التقاعد رقم....
· ذكر المنشور الوزاري 2001/122 الذي يحدد الهياكل الوظيفة 
· قرار تعيين المدير الجديد رقم .....
· تعذر المدير الجديد القيام بوظيفته بسبب عدم إخلاء المدير القديم للسكن الوظيفي 
*** لهذه الأسباب ومن أجلها***
· من حيث الشكل: القول بأن الدعوى مقبولة شكلا لورودها حسب النصوص القانونية
· في الموضوع: 
1. اثبات تعسف المدعى عليه رغم احالته على التقاعد
2. اثبات عدم أحقيته في السكن الوظيفي 
3. اثبات أحقية المدير الجديد بالسكن الوظيفي محل النزاع 
4. اثبات المواد 917 و 941 ق. إ .م.إ وتوفر حالة الاستعجال 
وعليه: الأمر بطرد المدعى عليه من السكن الوظيفي وكل شاغل للمكان وتحميله المصاريف القضائية 

إمضاء المدعي 
