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Objet/: Déclaration des Saluires -i'j, -
ct Salariés DAS 2005 et Ao gL {,_ ;

CIRCULAIRE DINFORMATION

La Cuisse Nationale des Assurances Sociales — Agence des
Fonctionnaires rappelle avec insistance 4 lintention de Messzieurs
les Responsables des Institutions et Administrations Publiques et des
Collectivités Locales gue Varticle 14 de la loi 07 83 / 14 du 02 Juillet
1983 rclative aux oblipations des assujettis ¢n matiére de Sécurité
Sociale stipule,

» Tout Employeur est tenn d'adresser dans les 30 jours gui
suivent la fin de chague année eivile une Déclaration nominative des
Salaires et Salariés faisant ressortir les rémunérations percucs entre
te premier et dernmicr jour par trimestre -

4 cet effet. nous mettons 4 la disposition de toul Emplayenr
avant fourni une déclaration pour Pannée 2004 une liste de Tours
salariés sous forme de fichicr informatique.

st Adininisteativns Pobligues ol des  Collacoivilds Looaios st
parbiculi¢rement attirés sar la nécessitd de fournic la Déclaration

Annuelle sous torme de Support Magnétique.

Toule negligency du.n': la transmission de ce Liuc_-unu_nt an
il cEe s dElaly INinl I Suerrait ned dervicks dans o Liiga
sursenir a4 l'ouverture des Droits aux PI‘LHLHJ:'."'L,L_., HInsi 4:111-n=~ ia sion
reconstitution des carriéres pour la liguidation des dossiers de
retraite.

Les Services du Recouvrement de notre Agence demeurent a
la disposition de Densemble des Employeurs pour toutes
informations complémentaires,

La Directirice

LA

Pylointe/ - Mote aux Employeurs sur les Declarations {;:l 5_
des Salaires sur Suppaord Magnétigue .
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Note aux Employeurs sur les
Déclarations des Salaires sur
Support Magnétique

Exercice 2005
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C.N.A.5 : Caisse Nationale des Assurance Sociales

Lo widse en ploee de Jooprocedure de DAS Sleatronigue q €l inede
vonir le premidre fots dwrant Devercioe 2004, Ceffe apdraiion et consnliiee
COMe uMe Fedsste dans g omesure ol fres e B des CInrHOMEL Y o
arfherd ¢ ce noiveni systéme de deliation.

Monnwnns, conmnes msafHenoces | ches @ la jennesae de oslle
rpoccdure and B¢ relavdes, T sl potanumeni el s ou ortssion suy

Mighentitd des sy telles que !

Absenee cin ereetr di A de sdouritd socile
Absencs ql) ayaogr ST Tes nomns e dofes e naissance
. Erreurs de codification surles durdes of pérodions

Lo} !:.H:. -

Ceel at engendré des difficelies dans Didenfiffoution de cos salangs les
wises @ o écessaires Tes conoernnnt sont pus pu dtee affectudes darnes les
alffeérenls fichrers.

Cecd nows @ amend A infroduire des controles supplémentoires sor les
dliments dfdentifoation fournds dans les fiohiers DAE

Paur faoliter kiomise a jour des donndes, chagie employewr peat
demunder le fchier de ses trenecilowrs @geeds de son ogence UNAS
dnffiliotion.
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TFERENTS A5 DE REIET

Tichier Fniéte :

Le menturt penéral de b TAS re correspond pes i la semmmabion doy
Guurtre trimesTes de cotie dermidrs

Le murers employeur astemmont.

L ammde de réldrence ne correspond pas i Pexeroice a0 cours.

Le rombre de gavailzurs es: mud elors que le momiant generzl cal
differont de zero ou inverse,

Ure DAS romuale dor ére toujours dipuosde avanl ot aurs wype

porT I exercice 20 cours.

Fichivr Détail

Lo mozamt tosal das salzires d'un szavaillewr doit correspercdze 4 1a
samme des guatre trmestes de ce dernier.

Absence de nom o de la dale de naissance du mvailevy

L& rom deit tre écnt gn maascule

Le nom ne dou comporter aucipe mention . Mme, Malle . Epowse
e,

[ediquar le nem de jeune fille pour les [epunes mariees

Lz date d'entréc n'est oblizatoire que pour ull trevaillewr reerulé

durant anrée,



-
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o La duree de gaval doit e mediguée powr lout salarié occupe pour
wre duree m@newre au trinestre.

* L& date de sortia n’est obligaloire que pour wn tavadleur sors duran|
|"année

* Metre |1 date méme de sortie et d'entree pour les assurcs ne vouns

dpparienant pas,

Fichier Entitte et Détall

¢ Le montant général d'un timestre  doit correspondre A Ja somme des
montants du trimestre pour les différents salaries,

* le pombre de wavaillewrs indiqué dens le fichier entéte dot
correspondre au wtal des safariés tremsmis dans le fickier détail

* Les deux fichiors emtéle et détail doivent contenir le méme huméro
employeur.

* Les deux fichiers entéte et déail doivent contenir fa marma antée de

reférence.
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DESCRIPTIES DES FICHIERS

——

Fasemstrement entéte

::_ = Charsy: e _!__ _Type aile i
I N Emplovour Ainlapumétio: in |
: :
'.‘ Ivpe de déclaaton (8.RC0 Alphabetious I i
Année Bal Alphanuinsrigue - !I
anire Paveur | Alphagwinénique 5 i
Diénoneration Aldphamunsérigus 3
Mean ou Baisan Sociale A lpharumenague 3l
Adlresae Alphanumaigue al
3ont Tot Trimesire 1 Alpharnméenque 14
|
Moot Tot Trimestre 2 | Alphamonérique 16 |
Adont Tat Trinsestre Alphamurénogue 14
Mont Tot Trimestre 4 Alphamunérique 1o |
Total Annsel Des Salaires Alphanumarique 14 !
Momikte Total e Travalleurs Déclards Ajphamumérigue 0 ,ll

1
L1 — B
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Frregistrement Detail

Cibservation

Chame Tyme i [ aile
M Eonployeur - Clé | Alphamunerige 11 i
Arpce Ref ;A‘.ulmr-.umériu..u;: <4
| 2 i :
N® Lipne I Alphananengue ' f
i i
Ee lmmarrieulation - O Alphammmerique 12
!
. Nam Alphabétgue 33
| Prinom Alnbmbetigue 43
:T}nra de Maissance JINBLAAAA l #
1
Durée de Travail Fromestrs 1  Alphamnmétique 3
L piee de wesurs de Travail bnmestre § | Alphabétique 1
[ Salaire Trimestra 1 Alphanumérigus 11l
Durée de Travail Trimestne 2 Alnbamieriges 3
Unité de mesure de Travail Trmestrs 2 Alphabeticue i
Salaire Trimestre 2 t Alphanumernique 16
[Drurée de Travail Tranestrs 3 Alphabétique 3
Upité o mesore de Travail Trimestre 3 Alphabetique |
Salaire Trimestrs 3 Alabanuinérgue in
s Durée de Travai! Trimestre 4 Al=hanumeérique : 3
- Unité de mesure da Travail Trimestre 4 Alphabatique i 1
s Salaire Trmesoe 4 Alphanumarigue L)
Moptant Annuel Des Salaires Alphanumérique 12 !
I
g l
! Date Entréa L MMAAAS i i
. | i
are Sorlie JIMMAAAS A 1
Alphanuiérges 20 J
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NE -

o Tvpe de décluration ;

heore lecode = N pour la déclarstion normale
Metre le code = O ; pour une déelaranor complémentaire
Mettre le code =2 B : pour l2 déclaration de redressement apras

cOTmale.

o [oaree de travail @
= Pour les mavailleurs mensuels  mettre M
= Pour les journaliers © T
= Pour les ravaillewrs payés d Uheure : H

Important :

+ Dans la mesure du possible, mdiquer das [a colonne observation ka

fonction du trevailleur.

¢ Tous les montants devront etre déclarés en Cennimes sans le separaieur

decimal .

¢ [ g Fichiers Texte ne devront en aucun cas avoir de separateur de

rubriques mais il fandra respecter les tailles ot le format ci desscus.
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CAISSE NATTONALE DES ASSURANCE SOCIALE
CNAS

MOENCEDE - o n i

L'employveur soussizgné,

Numéro Employear :
- Dénomination :
- Relson Sockale o,
- Adresse

Déclaratlon pour Pexercice ;@ .......

Nombre de tegvaillears ;o .oeoenoess. O

dant les salalres Versés se répartissent comme suite -

T 1oty

- ZIFNRRLe i
- 3 mmestre ;. Ll
L 511 e

Sout un total armuel de

PRI A e s o le

{ cacke: et signature

ce document n'est utiliséque pour |2 DAS trersmise sur SLpport magnéuague.




